CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO QUE CELEBRAN
POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE PLANEACION Y DESARROLLO MUNICIPAL DE SAN
NICOLAS ( INPLADEM ), REPRESENTADO EN ESTE ACTO POR LIC. ALFREDO CUADRA
TINAJERO, DIRECTOR GENERAL DEL INPLADEM Y POR LA OTRA LA C. SILVIA
GUADALUPE MONTEMAYOR SANDOVAL ( TRABAJADOR ), EN LO SUCESIVO “EL
INPLADEM” Y “EL TRABAJADOR”, LOS CUALES SE SUJETAN AL TENOR DE LAS
SIGUIENTES DECLARACIONES Y CLAUSULAS:

DECLARACIONES

l.- Manifiesta “EL INPLADEM”, por conducto de sus Representantes que:

1.1.- En términos de lo dispuesto por los articulos 30, 118, 119, y 120 de la Constitucion Politica
del Estado de Nuevo Ledn, articulos 72, 76 fraccion Ill, 78 Y 79 de la Ley Organica de la
Administracion Publica Municipal vigente en el Estado, y articulos 27 a) fracc, VI, 29, y 43 del
Reglamento Organico del Gobierno Municipal de San Nicolas de los Garza, N.L. y el articulo 1
del Reglamento del INPLADEM, cuenta con personalidad juridica propia y goza de las facultades
suficientes para suscribir el presente contrato.

l.2.- Para los efectos legales, asi como para el cumplimiento de las obligaciones que se deriven
de este contrato sefiala como su domicilio Ave. Sendero S/N en la Col. Mirador en San Nicolas
de los Garza, Nuevo Leodn.

1.3.-Que los egresos originados con motivo de las obligaciones que contrae su representada a
través del presente instrumento, seran exclusivamente con Recursos del Erario Municipal.

1.4.- Que requiere temporalmente de los servicios de “EL TRABAJADOR” para llevar a cabo las
acciones materia de este contrato consistentes en las actividades propias de puesto descrito en
el ANEXO 1, que de forma enunciativa y no limitativa se detallan en el citado ANEXO 1
(Programa de Estudios), el cual forma parte integrante del mismo, y que se ejecuten de
acuerdo con los objetivos temporales que realiza

II.- Manifiesta “EL TRABAJADOR”:

I.1.- Es una persona fisica, en pleno uso y goce de las facultades que le otorga la ley, y que
cuenta con los conocimientos y experiencia necesaria para prestar el servicio requerido por “EL
INPLADEM".

I.2.- Que cuenta con capacidad técnica y financiera para asumir las obligaciones que se
contraen por medio del presente instrumento y cumplirlas satisfactoriamente.

I1.3.- Que para el efecto de oir y recibir notificaciones, asi como para el cumplimiento de todas y
cada una de sus obligaciones sefiala como su domicilio el ubicado en Sayil # 730 Col.
Balcones de Anahuac 2do Sector, San Nicolas de los Garza N.L.

II.4.- Que tiene como actividad principal la de MAESTRO-INSTRUCTOR y que cuenta con la
clave MOSS641103RY3 del Registro Federal de Contribuyente, estando al corriente en sus
obligaciones fiscales.




CLAUSULAS

PRIMERA.- “EL INPLADEM” requiere contratar a “EL TRABAJADOR” para que lleve a cabo
las labores que se detallan en el ANEXO 1 (Programa de Estudios), ya que el personal actual
de planta por motivo de sus funciones propias no puede realizar, lo anterior con fundamento en
lo dispuesto en los Articulos 35 y 37 de la Ley Federal de Trabajo.

El horario para el desarrollo de las labores sera el LUNES A VIERNES de 9:00 a 13:00 horas y
SABADOS, cuando se requiera, en los lugares que “EL INPLADEM” le indique a “EL
TRABAJADOR?”. En el entendido de que si por necesidades de “EL INPLADEM” se requiriera
ampliar el horario de labores a “EL TRABAJADOR”, el incremento en las percepciones
economicas por este concepto sera de comun acuerdo entre las partes.

SEGUNDA.- La contraprestacion que recibira “EL TRABAJADOR”, con motivo del desarrollo de
sus trabajos, serd por la cantidad total de $ 4,350.00 (CUATRO MIL TRESCIENTOS
CINCUENTA PESOS 00/100 M.N.) menos impuestos, misma que sera cubierta de manera
QUINCENAL por “EL INPLADEM”.

TERCERA.- La duracion del presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, seré por tiempo
determinado y comprendera del dia 1° de Enero al 31 de Diciembre del 2019, siendo la causa
de la temporalidad la que se indica en la clausula anterior, declarando “EL TRABAJADOR”,
bajo protesta de decir verdad que tiene la capacidad, aptitudes y conocimientos necesarios para
desempeniar la actividad que requiere el puesto que va a ocupar, descrito en la clausula tercera.
En consecuencia la relacion de trabajo podra rescindirse sin responsabilidad para “EL
INPLADEM"” si en su concepto dentro de los primeros noventa dias de vigencia de este contrato,
“EL TRABAJADOR” no tiene la capacidad y conocimiento con que se ostenta.

CUARTA.- “EL TRABAJADOR” manifiesta que conoce la naturaleza temporal del Contrato que
celebra y se obliga a prestar sus servicios personales temporalmente y con la mayor intensidad y
la mejor calidad, obligandose y aceptando el trabajo en el lugar en que se le asigne.

QUINTA.-. “EL TRABAJADOR” conviene y acepta que en atencion al origen excepcional del
presente Contrato, no se derivan en ningln caso relaciones de caracter permanente.

SEXTA.- “EL TRABAJADOR” manifiesta que cualquier informacién relativa al PROGRAMA
DEL CLUSTER DE BELLEZA a su cargo es de caracter confidencial y es propiedad exclusiva
de “EL INPLADEM”, establecida en los términos de la Ley de la Propiedad Intelectual.

SEPTIMA.- “EL TRABAJADOR” esta conforme en que “EL INPLADEM” queda en libertad de
rescindir anticipadamente al término convenido, el presente Contrato por incumplimiento parcial
o total de su contenido, o por ocurrir cualquiera de las causas previstas en el articulo 47 de la
Ley Federal del Trabajo.

OCTAVA.- Concluida la vigencia del presente contrato, no podra haber prorroga automatica por
el simple transcurso del tiempo y terminara sin necesidad de darse aviso entre las partes, de
acuerdo con el articulo 53 fraccion Il de la Ley Federal del Trabajo.

NOVENA.- Para el caso de que “EL INPLADEM”, tuviera necesidad de contar nuevamente con
los servicios de “EL TRABAJADOR”, descrita en la clausula tercera de este Contrato, se
requerira la celebracion de un nuevo Contrato.



DECIMA.- El presente contrato podra darse por terminado a voluntad de cualquiera de los
contratantes, previo aviso que dé al otro con cinco dias de anticipacion, con el propésito de que
durante ese lapso haya posibilidad de concluir los trabajos pendientes.

DECIMA PRIMERA.-En caso de surgir controversia con todo lo relacionado a la interpretacion o
cumplimiento de este contrato, las partes convienen en sujetarse a las disposiciones relativas del
Cadigo Civil vigente en el Estado de Nuevo Leodn, La Ley Federal del Trabajo, y demas leyes
aplicables.

DECIMA SEGUNDA.- Ambas partes aceptan someterse a la jurisdiccion de los Tribunales de la
Ciudad de Monterrey, Nuevo Ledn, renunciando desde este momento al que les pudiere
corresponder en razon de su domicilio presente o futuro.

Bien enteradas las partes del contenido y alcance legal del presente contrato y no existiendo

ningln vicio de la voluntad, lo firman de entera conformidad, en el Municipio de San Nicolas de
los Garza, Nuevo Leon, al 1° dia de Enero del 2019.

POR “EL INPLADEM”
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POR “EL TRABAJADOR"

e

C. SILVIA GUADALUPE MONTEMAYOR SANDOVAL

HOJA DE FIRMAS CORRESPONDIENTE AL CONTRATO, QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL INSTITUTO DE PLANEACION Y
DESARROLLO MUNICIPAL DE SAN NICOLAS DE LOS GARZA NUEVO LEON Y LA C. SILVIA GUADALUPE MONTEMAYOR SANDOVAL.



